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1. Пояснительная записка

Рабочая  программа  воспитания  обучающихся  с  лёгкой  умственной

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) получающих  образование

(далее   Программа  (Вариант  1))  является  обязательной  частью,‒

адаптированной основной образовательной программы  образования детей с

лёгкой  умственной  отсталостью  (интеллектуальными  нарушениями)

(Вариант 1)  краевого государственного  общеобразовательного  бюджетного

учреждения   Шкотовской  специальной  (коррекционной)

общеобразовательной  школы-интернат  (далее  по  тексту-  КГОБУ

Шкотовской КШИ ).

Рабочая программа воспитания КГОБУ Шкотовской КШИ разработана

на  основе  примерной  программы  воспитания,  одобренной  решением

федерального учебно-методического объединения по общему образованию

(протокол от 2 июня 2020 г. № 2/20)  с учётом: 

– Федерального  закона  от  29  декабря  2012  г.  №  273-ФЗ  «Об

образовании в Российской Федерации»; 

– Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период

до 2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая

2015 г.  № 996-p)  и  Плана  мероприятий по её  реализации в  2021-2025  гг.

(распоряжение  Правительства  Российской  Федерации  от  12 ноября 2020 г.

№ 2945-p); 

– Стратегии  национальной  безопасности  Российской  Федерации

(Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400); 

– Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 г.

(распоряжение Правительства РФ от 31 марта 2022 г. N 678-р); 

– Санитарно-эпидемиологических  требований  к  организации

воспитания   и  обучения,  отдыха  и  оздоровления  детей  и  молодёжи  от

28 сентября 2020 г. N 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-

20». 
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– Приказа  министерства  образования  и  науки  РФ  от  19.12.2014 г.

№ 1599 «Об утверждении федерального государственного образовательного

стандарта  образования  обучающихся  с  умственной  отсталостью

(интеллектуальными нарушениями)»;

– Приказа   министерства  просвещения  РФ  от  24  ноября  2022  г.

№  1026  «Об  утверждении  федеральной  адаптированной  основной

общеобразовательной  программы обучающихся  с  умственной  отсталостью

(интеллектуальными нарушениями) 

– Устава КГОБУ Шкотовская КШИ

Рабочая  программа   воспитания  предназначена  для  поддержки  и

развития  воспитательной  работы  в  КГОБУ  Шкотовская  КШИ,  помощи

педагогическим работникам в систематизации воспитательной деятельности

с учётом особых образовательных потребностей детей. 

Рабочая  программа  воспитания   направлена  на  приобщение

обучающихся  с  лёгкой  умственной  отсталостью  (интеллектуальными

нарушениями) к общей культуре, на разностороннее развитие их личности в

соответствии  с  принятыми в  семье  и  обществе  духовно-нравственными и

социокультурными  ценностями,  к  российским  традиционным  духовным

ценностям,  ценностям  своей  этнической  группы,  освоение  правил  и  норм

поведения,  принятых  в  российском обществе;  освоение  истории России и

родного  края;  формирование  российской  культурной  и  гражданской

идентичности  обучающихся  с  лёгкой  умственной  отсталостью

(интеллектуальными  нарушениями)  с  учётом  их  особых  образовательных

потребностей в части воспитания. 

Программа  воспитания  (Вариант  1)  ориентирует  педагогические

коллективы на совместную работу, на создание и развитие внутри школьных

детско-взрослых сообществ, поддерживает традиционную для отечественной

сферы  образования  нравственную,  гуманистическую  основу,  приоритет

воспитательных  задач,  а  именно:  развитие  жизненной  компетенции
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обучающихся,  всестороннее  развитие  личности  с целью  социализации,

интеграции в общество. 

Рабочая программа (Вариант 1) призвана: 

– помочь максимально раскрыть личностный потенциал с опорой на

признанные  общечеловеческие  ценности  и  смыслы;  быть  готовыми  к

активному диалогу с социумом с учётом взаимного уважения и разделения

ответственности;  проявлять  максимально  возможную  самостоятельность  в

поступках, суждениях, частной и общественной жизни;

– создавать организационно-педагогические условия для достижения

личностных  образовательных  результатов  обучающихся,  указанных  во

ФГОС УО. 

– осознать себя как гражданина России; 

– формировать чувства гордости за свою Родину; 

– воспитать  уважительное  отношение  к  иному  мнению,  истории  и

культуре других народов; 

– формировать  адекватные  представления  о  собственных

возможностях,  о  насущно  необходимом  жизнеобеспечении;  овладение

начальными  навыками  адаптации  в  динамично  изменяющемся  и

развивающемся мире; 

– овладеть  социально-бытовыми  навыками,  используемыми  в

повседневной жизни; 

– владеть  навыками  коммуникации  и  принятыми  нормами

социального взаимодействия; 

– научить способности к осмыслению социального окружения, своего

места в нем, принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных

ролей; 

– принять  и  освоить  социальную  роль  обучающегося,  проявление

социально значимых мотивов учебной деятельности; 

– формировать навыки сотрудничества с взрослыми и сверстниками в

разных социальных ситуациях; 
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– воспитать эстетические потребности, ценности и чувства; 

– развить  этические  чувства,  проявление  доброжелательности,

эмоциональной  нравственной  отзывчивости  и  взаимопомощи,

сопереживания к чувствам других людей; 

– формировать  установки  на  безопасный,  здоровый  образ  жизни,

наличие мотивации к  творческому труду,  работе  на  результат,  бережному

отношению к материальным и духовным ценностям; 

– проявить готовность к самостоятельной жизни. 

Программа (Вариант 1)  реализуется в тесной взаимосвязи урочной и

внеурочной  деятельности,  в  том  числе  с  привлечением  ресурсов

дополнительного  образования,  а  именно  адаптированных  дополнительных

общеразвивающих программ.

2. Особенности организации воспитательного процесса

Краевое государственное общеобразовательное бюджетное учреждение

«Шкотовская  специальная  (коррекционная)  общеобразовательная  школа–

интернат,  именуемое  в  дальнейшем  «Учреждение»,  расположена  в  пгт.

Шкотово  Шкотовского  муниципального  округа  Приморского  края.

Учреждение находится в центре посёлка. 

Краевое государственное общеобразовательное бюджетное учреждение

«Шкотовская  специальная  (коррекционная)  общеобразовательная  школа-

интернат» с ограниченными возможностями здоровья сегодня – современное

образовательное учреждение для детей с ОВЗ. Обучение в школе-интернате

осуществляется  по  адаптированным  основным  общеобразовательным

программам  образования  обучающихся:  с  умственной  отсталостью

(интеллектуальными  нарушениями),  с  тяжёлыми  множественными

нарушениями развития, с расстройствами аутистического спектра. 

В учреждении обучается 95 человек, из них 11 человек – по состоянию

здоровья  обучается  на  дому..  По  АООП  для  детей  с  лёгкой  умственной
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отсталостью  (Вариант  1)  обучаются  73  учащихся,  по  АООП  для  детей  с

тяжёлой умственной отсталостью (Вариант II) обучаются 11 учащихся.

Социальный контингент учреждения: малообеспеченные, многодетные

семьи, опекаемые, приёмные семьи, семьи, попавшие в трудную жизненную

ситуацию.  В  связи  с  этим  учреждение  уделяет  особенное  значение

организации воспитательной работы с семьями обучающихся:  социальной,

профилактической  направленности,  предоставляет  родителям  (законным

представителям) социальные гарантии по содержанию и проживанию детей.

Для обучающихся учреждения характерны: неуверенность, завышенная

или  заниженная  самооценка,  нарушение  процесса  саморегуляции,

безразличное отношение к окружающему миру, наличие вредных привычек.

У обучающихся наблюдается снижение познавательной активности, бедность

словарного запаса.  Большинство обучающихся не способны противостоять

негативному воздействию извне, для них характерна несоциализированность

(от неспособности адаптироваться к новым обстоятельствам до различного

проявления девиантного поведения). 

В  связи  с  этим  воспитательный  процесс  в  учреждении  проходит  в

осложнённых  условиях:  необходимо  не  только  решать  общепринятые  в

системе  образования  задачи,  опираясь  при  этом  на  ограниченные

возможности  обучающихся,  но  и  обеспечивать  удовлетворение  особых

потребностей  в  воспитании  применительно  к  каждой  категории  лиц  с

отклонениями  в развитии,  формировать  отсутствующие  по  причине

первичного  или  последующих  отклонений  в  развитии  социальных,  в  том

числе  коммуникативных,  поведенческих  и  иных  навыков,  личностных

качеств. 

В КГОБУ Шкотовская КШИ организовано круглосуточное пребывание

детей (с. Новонежино, ЗАТО Фокино, ЗАТО Большой Камень, г. Артём, с.

Многоудобное). 

Во всех подразделениях закладывается единый подход к организации

воспитательной деятельности,  обеспечивающий тесную взаимосвязь между

9



педагогическим  коллективом,  взаимодействие  между  обучающимися,

сотрудничество  в  проведении  ключевых  общешкольных  дел,  праздников,

поддержании совместных традиций.

В  КГОБУ  Шкотовская  КШИ  создана  комбинированная  модель

организации  внеурочной  деятельности  обучающихся  с  умственной

отсталостью  (интеллектуальными  нарушениями),  на  основе  оптимизации

всех  внутренних  ресурсов  образовательной  организации  (в  её  реализации

принимают  участие  все  педагогические  работники  образовательной

организации:  учителя,  социальный  педагог,  педагог-психолог,  учитель-

дефектолог,  учитель  логопед,  воспитатели  и  другие)  и  привлечения

учреждений дополнительного образования, учреждений культуры и спорта,

социальных партнёров. 

При  выборе  модели  организации  внеурочной  деятельности

учитываются,  как объективные (не зависящие от ОО), так и субъективные

(зависящие от ОО) факторы. Основными факторами, определяющими модель

организации внеурочной деятельности, являются: 

– территориальное  расположение  образовательного  учреждения:

рядом  проходит  трасса  Владивосток  –  Находка,  недалеко  находится

автостанция, а примерно в 500-х метрах – железнодорожная станция; школа-

интернат  предназначена  для  обучения  детей  с  умственной  отсталостью

(интеллектуальными  нарушениями),  проживающих  в  Шкотовскаом

муниципальном округе; 

– кадровое обеспечение внеурочной деятельности: педагог-психолог,

социальный  педагог,  учитель-логопед,  педагоги-дефектологи,педагоги,

реализующие  программы  дополнительного  образования  обучающихся  с

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) и др.); 

– материально-техническое  обеспечение  внеурочной  деятельности:

(спортивный зал, спортивная площадка пгт. Шкотово, спортивный инвентарь

и  оборудование),  для  организации  коррекционной  работы  оборудованы

10



кабинеты специалистов  и  т.д.,  которые активно могут  использоваться  при

организации внеурочной деятельности. 

Значимыми  социальными  партнёрами  основного  и  структурного

подразделений  учреждения  являются:  Дом  культуры  Шкотовского

поселения,  ОМВД  РФ  по  Шкотовскому  муниципальному  округу,  ГИБДД

ОМВД  РФ  по  Шкотовскому  муниципальному  округу,  Государственный

объединённый  музей-заповедник  истории  Дальнего  Востока  имени  В.  К.

Арсеньева, Артёмовский колледж сервиса и дизайна, СК «Луч» Шкотовского

муниципального района

Для реализации образовательной деятельности в учреждении создана

доступная  образовательная  среда.  Функционируют  кабинеты:  психолога,

логопеда, дефектолога, спортивный зал, медицинские кабинеты, библиотека

(БИЦ), методический кабинет, сенсорная комната, столовая с организацией

бесплатного горячего питания. 

В  учреждении  при  работе  с  обучающимися  с  лёгкой  умственной

отсталостью применяются различные виды трудовой деятельности. Трудовая

деятельности  в  учреждении  представлена  всеми  четырьмя  её  основными

видами:  самообслуживание,  хозяйственно-бытовой  труд,  труд  по  уходу  за

растениями,  ручной  труд.  Особое  значение  уделяется  профессиональной

направленности  обучающихся.  Участники  образовательного  процесса

активно  принимают  участие  в  проектах,  конкурсах  и  мероприятиях  по

трудоустройству  молодёжи,  находящейся  в  трудной  жизненной  ситуации.

Учреждение организует и проводит курсы предпрофильной подготовки для

выпускников.  Принимают  участие  в  проектах  :  «Билет  в  будущее»,

«Абилимпикс», «Старт к успеху» , зарегистрированы в «Движении первых»,

планируется участие в Юнармии и в «Орлятах России».

В учреждении, работают такие направления трудового обучения как:

«Столярное дело»,  «Швейное дело»,  «Слесарное дело»,  «Поварское дело»,

открыты  направления  дополнительного  образования  «Художественное

вышивание», «Резьба по дереву», «Робототехника». Участие в федеральном
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проекте  «Абилимпикс»  способствует  в  развитие  трудового  обучения  в

школе, профессиональной ориентации учащихся. 

КГОБУ  Шкотовская  КШИ  участвует  в  федеральном  проекте  –

«Цифровая образовательная среда», который направлен на создание к 2024

году в образовательных организациях современной и доступной цифровой

среды.  Благодаря  ему,  на  базе  учреждения работает  кабинет,  оснащённый

новым современным высокотехнологичным оборудованием. 

В  учреждении  функционируют  самоуправление,  школьный

спортивный клуб «Шторм», школьный театр «Егоза» 

Условия  проживания  воспитанников  максимально  приближены  к

домашним.  Дети  имеют возможность  в  свободное  время бывать  в  других

группах, объединяясь на занятиях по интересам под контролем воспитателя

группы. 

В основе воспитательной деятельности в учреждении лежат следующие

принципы воспитания обучающихся с лёгкой умственной отсталостью: 

– культура  взаимного  уважения,  неукоснительное соблюдение  прав

всех  участников  воспитательной  работы,  прав  семьи,  воспитывающей

ребёнка  с  ОВЗ  и  инвалидностью;  самого  обучающегося,  педагогических

работников, соблюдения конфиденциальности информации об обучающемся

и его семье; 

– ориентир на  создание в  учреждении психологически комфортной

среды  для  каждого  обучающегося  и  взрослого,  без  которой  невозможно

конструктивное взаимодействие детей и педагогических работников; 

– здоровьесбережение  как  ключевой  принцип  воспитательной

работы, развитие и укрепление ценности здоровья, здорового образа жизни;

понимание  обучающимся  собственных  возможностей  и  умением грамотно

обходиться ограничениями; 

– реализация процесса воспитания главным образом через создание в

учреждении  детско-взрослых  общностей,  которые  бы  объединяли

обучающихся  и  педагогических  работников  яркими  и  содержательными
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событиями,  общими  позитивными  эмоциями  и  доверительными

отношениями друг к другу; 

– организация основных совместных дел, образовательных событий,

мероприятий, включающих обучающихся и педагогических работников как

предмета совместной заботы; 

– последовательное  вовлечение  семьи  обучающегося  с  лёгкой

умственной  отсталостью  (интеллектуальными  нарушениями),  включая

братьев  и  сестёр,  в  систему  ценностно  окрашенных,  личностно  значимых

общих дел, событий, мероприятий; 

– системность,  целесообразность  и  не  шаблонность  воспитательной

работы как условия её реализации; 

– поддержка  максимально  возможной  самостоятельности

обучающегося  с  лёгкой  умственной  отсталостью  (интеллектуальными

нарушениями),  способностей  ребёнка  опираться  на  собственные  знания  и

умения; бытовая и социальная компетентность (в соответствии с реальным

уровнем возможностей, а также с учётом требуемой ребёнку помощи). 

Основные  традиции  воспитания  в  образовательной  организации

следующие  являются:  ключевые  общешкольные  дела,  через  которые

осуществляется  интеграция  воспитательных  усилий  педагогических

работников;  коллективная  разработка,  коллективное  планирование,

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов. 

Так как  коррекционная работа  неразрывно связана  с  воспитательной

работой, воспитатели школы-интерната в своей деятельности интегрируются

в  коррекционную  деятельность.  Взаимодействие  с  педагогами

коррекционного  цикла  является  одной  из  составляющих  функционала

воспитателя, классного руководителя. 

В  проведении  общешкольных  дел  поощряется  конструктивное

межклассное  и  межвозрастное  взаимодействие  обучающихся,  а  также  их

социальная активность. 
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Педагогические работники КГОБУ Шкотовская КШИ ориентированы

на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий,

секций  и  иных  детских  объединений,  на  установление  в  них

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений.

В  учреждении  сложился  профессионально  грамотный,  творческий,

работоспособный педагогический коллектив, ориентированный на создание

условий  для  получения  полноценного  образования  детьми  с  ОВЗ  и  их

успешной  социализации  на  основе  интеграции  возможностей  учебной  и

воспитательной деятельности в образовательном процессе. 

Воспитательные  функции  в  учреждении  призваны  выполнять  все

учителя,  воспитатели,  а  также социальный педагог,  психолог,  дефектолог,

педагоги дополнительного образования. 

Ключевыми  фигурами  воспитания  в  школе-интернате  являются

воспитатель  и  классный  руководитель,  реализующие  по  отношению  к

обучающимся  защитную,  личностно-развивающую,  организационную,

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. Главным регулятором

деятельности воспитанника во второй половине дня является  воспитатель.

Воспитатель  проводит  занятия,  контролирует  выполнение  домашнего

задания,  организует  и  проводит  внутригрупповые  мероприятия,  следит  за

соблюдением  режима  дня,  участвует  в  организации  и  подготовке  к

внешкольным  и  внутри  школьным  мероприятиям,  обеспечивает  связь

учреждения с семьёй совместно с классным руководителем. 

3.Цель и задачи рабочей программы воспитания

Современный  национальный  воспитательный  идеал  –  это

высоконравственный,  творческий,  компетентный  гражданин  России,

принимающий  судьбу  Отечества  как  свою  личную,  осознающий

ответственность  за  настоящее  и  будущее  своей  страны,  укоренённый  в
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духовных и культурных традициях многонационального народа Российской

Федерации. 

Базовые ценности нашего общества – семья, труд, отечество, природа,

мир, знания, культура, здоровье, человек. 

В  соответствии  с  этим идеалом и нормативными правовыми актами

Российской  Федерации  в  сфере  образования  цель  воспитания:  развитие

личности  обучающегося,  которое  проявляется  в:  усвоение  обучающимися

знаний  основных  норм,  которые  общество  выработало  на  основе  этих

ценностей  (т.е.  в  усвоении  ими  социально  значимых  знаний);  развитие

позитивного отношений к этим общественным ценностям (т.е. в развитии их

социально  значимых  отношений);  приобретение  обучающимися

соответствующего  этим  ценностям  опыта  поведения,  опыта  применения

сформированных знаний и отношений на практике (т.е. в приобретении ими

опыта осуществления социально значимых дел). 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным

особенностям обучающихся позволяет выделить в ней следующие целевые

приоритеты, соответствующие всем уровням образования: 

1. В воспитании обучающихся младшего школьного таким целевым

приоритетом является  создание  благоприятных условий для усвоения ими

социально  значимых  знаний  –  знаний  основных  норм  и  традиций  того

общества,  в  котором  они  живут.  К  наиболее  важным  из  них  относятся

следующие: 

 быть  любящим,  послушным  и  отзывчивым  сыном  (дочерью),

братом  (сестрой),  внуком  (внучкой);  уважать  старших  и  заботиться  о

младших  членах  семьи;  выполнять  посильную  для  ребёнка  домашнюю

работу, помогая старшим; 

 быть трудолюбивым, следуя принципу «делу – время, потехе – час»

как в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до

конца; 
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 знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город,

село, свою страну; 

 беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в

классе  или  дома,  заботиться  о  своих  домашних  питомцах  и,  по

возможности, о бездомных животных в своём дворе; подкармливать птиц в

морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы); 

 проявлять  миролюбие  –  не  затевать  конфликтов  и  стремиться

решать спорные вопросы, не прибегая к силе; 

 стремиться  узнавать  что-то  новое,  проявлять  любознательность,

ценить знания; 

 быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

 соблюдать  правила  личной  гигиены,  режим  дня,  вести  здоровый

образ жизни; 

 уметь  сопереживать,  проявлять  сострадание  к  попавшим  в  беду;

стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь

прощать  обиды,  защищать  слабых,  по  мере  возможности  помогать

нуждающимся  в  этом  людям;  уважительно  относиться  к  людям  иной

национальной или религиозной принадлежности,  иного  имущественного

положения, людям с ограниченными возможностями здоровья; 

 быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться

быть в чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели

и  проявлять  инициативу,  отстаивать  своё  мнение  и  действовать

самостоятельно, без помощи старших. 

Знание младшим обучающимися данных социальных норм и традиций,

понимание важности следования им имеет особое значение для ребёнка этого

возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в

открывающуюся ему систему общественных отношений. 

2. В  воспитании  обучающихся  подросткового  возраста  таким

приоритетом  является  создание  благоприятных  условий  для  развития
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социально значимых отношений школьников, и, прежде всего,  ценностных

отношений: 

 к  семье  как  главной  опоре  в  жизни  человека  и  источнику  его

счастья; 

 к  труду  как  основному  способу  достижения  жизненного

благополучия  человека,  залогу  его  успешного  профессионального

самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

 к своему отечеству,  своей малой и большой Родине как месту,  в

котором  человек  вырос  и  познал  первые  радости  и  неудачи,  которая

завещана ему предками и которую нужно оберегать; 

 к  природе  как  источнику  жизни  на  Земле,  основе  самого  её

существования,  нуждающейся  в  защите  и  постоянном  внимании  со

стороны человека; 

 к миру как главному принципу человеческого общежития, условию

крепкой  дружбы,  налаживания  отношений  с  коллегами  по  работе  в

будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной

семье; 

 к  знаниям  как  интеллектуальному  ресурсу,  обеспечивающему

будущее  человека,  как  результату  кропотливого,  но  увлекательного

учебного труда; 

 к культуре как духовному богатству общества и важному условию

ощущения  человеком  полноты  проживаемой  жизни,  которое  дают  ему

чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

 к  здоровью  как  залогу  долгой  и  активной  жизни  человека,  его

хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как

равноправным  социальным  партнёрам,  с  которыми  необходимо

выстраивать  доброжелательные  и  взаимоподдерживающие  отношения,

дающие  человеку  радость  общения  и  позволяющие  избегать  чувства

одиночества; 
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 к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и

самореализующимся  личностям,  отвечающим  за  своё  собственное

будущее. 

Выделение данного приоритета в воспитании обучающихся на ступени

основного  общего  образования,  связано  с  особенностями  детей

подросткового  возраста:  с  их стремлением утвердить  себя  как  личность  в

системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую

значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной

позиции,  собственных  ценностных  ориентаций.  Подростковый  возраст  –

наиболее  удачный  возраст  для  развития  социально  значимых  отношений

обучающихся. 

Достижению  поставленной  цели  воспитания  обучающихся

способствует решение следующих основных задач: 

– реализовывать  воспитательные  возможности  общешкольных

ключевых  дел,  поддерживать  традиции  их  коллективного  планирования,

организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

– реализовывать  потенциал  классного  руководства  в  воспитании

обучающихся, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни

школы; 

– вовлекать их в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения,

работающие  по  школьным  программам  внеурочной  деятельности,

реализовывать их воспитательные возможности; 

– использовать  в  воспитании  возможности  школьного  урока,

поддерживать  использование  на  уроках  интерактивных  форм  занятий  с

обучающимися; 

– инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как

на уровне школы, так и на уровне классных сообществ; 

– поддерживать  деятельность  функционирующих  на  базе  школы

детских общественных объединений и организаций; 
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– организовывать экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их

воспитательный потенциал; 

– организовывать профориентационную работу; 

– развивать  предметно-эстетическую среду  школы и реализовывать

её воспитательные возможности; 

– организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или

законными представителями, направленную на совместное решение проблем

личностного развития детей. 

– организовать работу по совершенствованию и укреплению системы

профилактики  по  предупреждению  асоциального  поведения  и

правонарушений  обучающихся,  формирования  культуры  здоровья  и

здорового  образа  жизни,  формирования  негативного  отношения  к

социальным  порокам:  алкоголизма,  курение,  наркомания,  ПАВ  и  другим

видам зависимостей; 

– максимально  использовать  воспитательные  возможности

коррекционных  и  коррекционно-развивающих  занятий,  последовательно

вовлекать  специалистов  коррекционного  профиля  и  педагогических

работников сопровождения в обсуждение воспитательных задач и способов

их решения; 

– развивать взаимодействие между педагогическими работниками в

последовательность решений воспитательных задач (например, в программе

"Читательский  клуб",  библиотекарем,  могут  участвовать  педагогические

работники, социальные партнёры, родители (законные представители); 

– развивать  внутри школьные системы наставничества,  тьюторства,

опираясь  на  традиции  образовательной  организации  и  требования

профессионального стандарта «Специалист в области воспитания»; 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в

школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что

станет  эффективным  способом  профилактики  антисоциального  поведения

школьников.
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4.Планируемые (ожидаемые) результаты воспитания

Рабочая программа воспитания является компонентом АООП, поэтому

в  ожидаемых  результатах  учитывается  взятый  за  основу  системно-

деятельностный подход.

Результаты  освоения  с  обучающимися  с  лёгкой  умственной

отсталостью  (интеллектуальными  нарушениями)  АООП  оцениваются  как

итоговые на момент завершения образования.

В  структуре  планируемых  результатов  ведущее  место  принадлежит

личностным  результатам,  поскольку  именно  они  обеспечивают  овладение

комплексом  социальных  (жизненных)  компетенций,  необходимых  для

достижения  основной  цели  современного  образования  –  введения

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)

в культуру, овладение ими социокультурным опытом. 

Личностные  результаты  освоения  АООП  образования  включают

индивидуально-личностные  качества  и  социальные  (жизненные)

компетенции обучающегося, социально значимые ценностные установки. 

– осознание  себя  как  гражданина  России;  формирование  чувства

гордости за свою Родину; 

– воспитание уважительного отношения к иному мнению, истории и

культуре других народов; 

– сформированность  адекватных  представлений  о  собственных

возможностях, о насущно необходимом жизнеобеспечении; 

– овладение  начальными  навыками  адаптации  в  динамично

изменяющемся и развивающемся мире; 

– овладение  социально-бытовыми  навыками,  используемыми  в

повседневной жизни; 

– владение  навыками  коммуникации  и  принятыми  нормами

социального взаимодействия; 
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– способность к осмыслению социального окружения, своего места в

нем, принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 

– принятие и освоение социальной роли обучающегося,  проявление

социально значимых мотивов учебной деятельности; 

– сформированность  навыков  сотрудничества  с  взрослыми  и

сверстниками в разных социальных ситуациях; 

– воспитание эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

– развитие  этических  чувств,  проявление  доброжелательности,

эмоционально-нравственной  отзывчивости  и  взаимопомощи,  проявление

сопереживания к чувствам других людей; 

– сформированность  установки  на  безопасный,  здоровый  образ

жизни,  наличие  мотивации  к  творческому  труду,  работе  на  результат,

бережному отношению к материальным и духовным ценностям; 

– проявление готовности к самостоятельной жизни. 

5. Виды, формы и содержание деятельности

Практическая  реализация цели и задач воспитания осуществляется  в

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из

них представлено в соответствующем модуле. 

5.1  Модуль  «Классное  руководство»  (в  контексте  воспитательной

работы с классом). 

Классный руководитель (воспитатель, куратор, наставник, тьютор): 

 организует работу по созданию коллектива (группы); 

 осуществляет  индивидуальную  воспитательную  работу  с

обучающимися; 

 взаимодействует  с  педагогическими  работниками  специалистами

коррекционно-развивающего  профиля,  педагогами  дополнительного

образования, работающими с обучающимися данного класса (группы); 
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 выносит проблемные ситуации в рамках воспитательной работы на

обсуждение психолого-педагогического консилиума учреждения; 

 включает  в  совместную  воспитательную  работу  родителей

(законных представителей)  обучающихся;  корректно  привлекает  братьев  и

сестёр  обучающегося  при  подготовке  открытых  мероприятий,

образовательных событий и иных значимых мероприятий; 

 совместно  с  администрацией  учреждения  планирует

взаимодействие  с  внешними  партнёрами,  а  также  с  родительскими

сообществами и объединениями лиц с инвалидностью. 

На уровне воспитательной работы с классом (группой): 

 инициирование  и  поддержка  участия  класса  (группы)  в

общешкольных ключевых делах и событиях, оказание необходимой помощи

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация  интересных  и  полезных  для  личностного  развития

обучающегося  совместных  дел  с  другими  обучающимися  его  класса:

(познавательной,  трудовой,  спортивно-оздоровительной,  духовно-

нравственной,  творческой,  профориентационной  направленности),

позволяющие,  с  одной  стороны,  –  вовлечь  в  них  обучающихся  с  разным

уровнем потребностей и тем самым дать им возможность самореализоваться

в  них,  а  с  другой,  –  установить  и  упрочить  доверительные  отношения  с

обучающимися  класса,  стать  для  них  значимым  взрослым,  задающим

образцы поведения в обществе; 

 проведение  циклов  классных  часов  как  плодотворного  и

доверительного  общения  педагогического  работника  и  обучающихся,

основанного  на  принципах  уважительного  отношения  к  личности

обучающегося, его интересов и склонностей, поддержки активной позиции

каждого  обучающегося  в  беседе,  предоставления  им  возможности

обсуждения  и  принятия  решений  по  обсуждаемой  проблеме,  создания

благоприятной среды для общения; 
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 походы и экскурсии,  организуемые классными руководителями и

родителями (законными представителями);  празднования в классе (группе)

дней  рождения  обучающихся,  включающие  в  себя  подготовленные

ученическими  микрогруппами  поздравления,  микромероприятия,  дающие

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни

класса на доступном ему уровне. 

 выработка  правил  класса  (группы),  помогающих  обучающимся

освоить  нормы  и  правила  общения,  которым  они  должны  следовать  в

образовательной организации; 

 развитие и поддержка взаимопомощи обучающихся как в вопросах

самообслуживания, так и в решении учебно-развивающих и воспитательных

задач; развитие внутриклассного наставничества и тьюторства. 

На уровне индивидуальной воспитательной работы с обучающимися: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса

(группы)  через  наблюдение  за  их  поведением  в  повседневной  жизни,  в

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих

их  в  мир  человеческих  отношений,  в  организуемых  педагогическим

работником беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты

наблюдения  сверяются  с  результатами  бесед  классного  руководителя  с

родителями  (законными  представителями)  обучающихся,  с  другими

педагогическими работниками и специалистами, работающими с ними; 

 поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных

проблем  и  задач  (налаживание  взаимоотношений  с  одноклассниками  или

взрослыми,  выбор  профессии  и  дальнейшего  трудоустройства,

успеваемость),  когда  каждая  проблема  преобразуется  классным

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются

решить; 

 индивидуальная  работа  с  обучающимися  класса  (группы),

направленная  на  формирование  их  личных  портфолио,  в  которых

обучающиеся  не  просто  фиксируют  свои  достижения,  но  и  в  ходе
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индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале

каждого  года  планируют  их,  а  в  конце  года  –  вместе  анализируют  свои

успехи и неудачи; 

 коррекция поведения обучающегося через  частные беседы с ним,

его  родителями  (законными  представителями),  с  другими  обучающимися

класса (группы); через включение в тренинги общения; через предложение

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе (группе). 

Взаимодействие  со  специалистами,  работающими  с  обучающимися

класса (группы): 

 регулярные  консультации  классного  руководителя  с  другими

педагогическими  работниками  и  специалистами  коррекционно-

развивающего  профиля,  направленные  на  формирование  у  них  единства

требований  по  ключевым  вопросам  воспитания,  на  предупреждение  и

развитие  культуры  конструктивного  разрешение  конфликтов  между

педагогическими работниками и обучающимися; 

 проведение  мини-педсоветов,  направленных  на  решение

конкретных  проблем  класса  и  интеграцию  воспитательных  влияний  на

обучающихся; 

 привлечение других педагогических работников и специалистов к

участию во внутриклассных делах, дающих им возможность лучше узнавать

и  понимать  обучающихся,  их  интересы,  способности,  увидев  их  в  иной,

отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение  других  педагогических  работников  к  участию  в

родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и

воспитания обучающихся; 

 участие в работе психолого-педагогического консилиума. 

Взаимодействие  с  родителями   обучающихся  или  их  законными

представителями в рамках воспитательной работы: 
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 регулярное информирование родителей (законных представителей)

об успехах и  проблемах в  обучении их детей,  о  жизни класса  (группы)  в

целом; 

 помощь  родителям  (законным  представителям)  обучающихся  в

регулировании  отношений  между  ними,  администрацией  образовательной

организации  и  другими  педагогическими  работниками  и  специалистами

коррекционно-развивающего профиля; 

 организация  родительских  собраний,  происходящих  в  разных

формах  (Круглый  стол,  дискуссия,  деловая  игра),  с  целью  совместного

обсуждения наиболее актуальных проблем воспитания обучающихся; 

 коммуникация  с  родительскими  сообществами,  участвующими  в

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания

обучающихся; 

 привлечение  членов  семей  обучающихся  к  организации  и

проведению дел и мероприятий класса; 

 организация  на  базе  класса  системы  мероприятий  (праздников,

конкурсов,  соревнований),  направленных  на  развитие  детско-взрослого

сообщества. 

5.2 Модуль «Школьный урок».

Реализация воспитательного потенциала может включать следующую

деятельность: 

1. На  уровне  воспитательной  работы  с  группой  обучающихся,

объединённой в класс: 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного

предмета  через  демонстрацию  обучающимся  примеров  ответственного,

гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности,

через  подбор  соответствующих текстов  для  чтения,  задач  для  решения,

проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение  на  уроке  для  обучающихся  с  особыми

образовательными  потребностями  и  их  реальными  возможностями

25



адекватных  форм  организации:  дидактических  материалов,

стимулирующих  познавательную  мотивацию  обучающихся;  работы  в

парах,  которая  помогает  им  получить  опыт  взаимодействия  с  другими

обучающимися.  Следует  отметить,  что  особые  образовательные

потребности  обучающихся  с  умственной  отсталостью,  а  также

индивидуальные  особенности,  семейная  ситуация  напрямую  влияют  на

выбор  учителем  образовательных  технологий  и  методик  урока.

Воспитательный компонент проявляется, в первую очередь, не «набором»

эффектных  педагогических  техник,  а  постепенным и  последовательным

введением  того  или  иного  принятого  обучающимися  и  понятного  им

правила  поведения  на  уроке,  стиля  коммуникации  его  участников,

способности  радоваться  успехам  других  и  признавать  их,  рабочей

атмосферы урока, взаимного уважения между педагогом и обучающимися,

искренней  заинтересованностью  педагогического  работника  в  успехах

обучающихся,  оказания  им  поддержки,  педагогической  чуткостью  и

профессионализмом; 

 введение отдельных предметов, способствующих формированию у

обучающихся  представлений  о  природных  и  социальных  компонентах

окружающего мира (традиционные предметы, в рамках блока «Жизненная

компетенция», а также «Финансовая грамотность», «Безопасное поведение

в сети»); 

 привлечение  внимания  обучающихся  к  ценностному  аспекту

изучаемых на  уроках явлений,  организация  их работы с  получаемой на

уроке социально значимой информацией – инициирование её обсуждения,

высказывания  обучающимися  своего  мнения  по  её  поводу,  выработки

своего к ней отношения; 

 использование  на  уроке  адекватных  коммуникативных  и

коммуникационных  (цифровых)  технологий,  отвечающих  особым

потребностям и возможностям обучающихся с  умственной отсталостью;

организация взаимопомощи друг с другом в рамках урочной деятельности.
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2. На  уровне  взаимодействия  педагогов-предметников,

педагогических  работников  дополнительного  образования  и  специалистов

коррекционно-развивающего профиля: 

 ведение  совместных  «педагогических  дневников»,  «методических

копилок», например, в виде таблиц или папок, открытых для взаимного

доступа,  в  которые  заносятся  успехи,  достигнутые  ребёнком,

педагогические  находки,  предпочитаемые  детьми  способы  работы,

адаптированные  дидактические  и  стимульные  материалы,

привлекательные для конкретных обучающихся; 

 разработка  и проведение  совместных педагогических  мастерских,

так называемых «бинарных уроков», включающих педагога-предметника и

специалистов  коррекционно-развивающего  профиля  в  рамках  решения

воспитательных и коррекционно-развивающих задач; 

 по  согласованию  с  педагогом  дополнительного  образования

«срежиссированная»  опора  в  процессе  урока  на  знания  и  умения

обучающегося, его личностные образовательные результаты, достигнутые

в  условиях  дополнительного  образования  (посещение  кружков,  студий,

секций  в  рамках  технической,  естественно-научной,  физкультурно-

спортивной,  туристко-краеведческой  и  социально-гуманитарной

направленностях). 

3. На уровне взаимодействия с сетевыми партнёрами и родительскими

сообществами:  при наличии педагогической  обоснованности  и  уместности

возможно привлечение к подготовке и проведению уроков представителей

родительских  сообществ  и  сетевых  партнёров  (урок-экскурсия  в

промышленные  мастерские  и  цеха;  урок-викторина,  урок  в  форме

«Литературно-художественной гостиной», урок – спортивное соревнование). 

5.3Модуль «Внеурочная деятельность» (в рамках двух направлений

(коррекционно-развивающих и общеразвивающих занятий) в соответствии с

основными направлениями является неотъемлемым компонентом АООП). 
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Содержание  коррекционно-развивающей  области  представлено

обязательными  коррекционными  курсами  в  соответствии  с  АООП.

Содержание  коррекционной  и  коррекционно-развивающей  работы  для

каждого обучающегося может быть дополнено учреждением самостоятельно

на основании рекомендаций ГТМПК, ИПРА. 

Особое  внимание  уделяется  выстраиванию  уважительных

взаимоотношений  со  специалистом;  помощи  обучающимся  в

самоорганизации,  в  опоре  на  сохранные  функции,  умению  максимально

пользоваться  собственными  ресурсами,  развитию  максимальной

самостоятельности, развитию коммуникации, доступным ребёнку способом. 

Внеурочная деятельность обучающихся с ОВЗ формируется из часов,

необходимых  для  обеспечения  их  индивидуальных  потребностей  и

составляет  суммарно 10 часов в  неделю на обучающегося,  из  которых не

менее  5  часов  должны  включать  обязательные  занятия  коррекционной

направленности  с  учётом  возрастных  особенностей  детей  и  их

физиологических  потребностей  (пункт  3.4.16  санитарных  правил  СП

2.4.3648-20  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организациям

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления обучающихся и молодёжи»,

утверждённых  постановлением  Главного  государственного  санитарного

врача  Российской  Федерации  от  28.09.2020  N  28  (зарегистрировано  в

Министерстве  юстиции  Российской  Федерации  18  декабря  2020  г,

регистрационный N 61573), действующим до 1 января 2027 г. 

Модуль  «Внеурочная  деятельность»  в  рамках  общеразвивающих

занятий реализуется через организацию доступных, интересных и полезных

для обучающихся курсов, студий, кружковой деятельности, проводимой во

второй половине школьного дня. Такая деятельность, основанная на свободе

выбора,  позволяет  им  самореализоваться  в  ней,  приобрести  социально

значимые знания,  развить  социально значимые отношения,  получить опыт

участия в социально значимых делах. 

28



Познавательная  деятельность. Курсы  внеурочной  деятельности,

способствующие  развитию  познавательного  интереса  обучающихся к

явлениям  окружающего  мира  и  формирующие  у  них  эколого-

гуманистическую научную картину мира. 

Художественное  творчество. Курсы  внеурочной  деятельности,

направленные  на  раскрытие  творческого  потенциала  обучающихся  и

развитие  в  них  эстетического  чувства  прекрасного,  формирующие

гармоничные основы духовности и ценностного отношения к культуре.  

Проблемно-ценностное  общение. Курсы  внеурочной  деятельности,

способствующие  развитию  культуры  общения,  основанной  на

взаимоуважении, принятии мнении другого, умении слышать и слушать,  тем

самым способствуя формированию коммуникативной компетенции.  

Туристско-краеведческая  деятельность. Курсы  внеурочной

деятельности,  цель  которых расширить  представление  о  родном  крае,  его

истории,  культуре,  природе,  способствуя  нравственному,  трудовому,

эстетическому,  физическому  воспитанию  обучающихся   и  навыкам

самостоятельной деятельности. 

Спортивно-оздоровительная  деятельность. Курсы  внеурочной

деятельности,  способствующие  сохранению  и  укреплению  здоровья

обучающихся, формированию культуру здоровья и ценностного отношения к

нему, воспитанию силы воли и чувства ответственности.  

Трудовая  деятельность.  Курсы  внеурочной  деятельности,

способствующие  развитию  творческих  способностей,  воспитывающие

трудолюбие и уважение к физическому труду.  

Игровая  деятельность.  Курсы  внеурочной  деятельности,

направленные  на  раскрытие  творческого,  умственного  и  физического

потенциала  обучающихся,  развитие  у  них  навыков  конструктивного

общения, умений работать в команде.

Виды и формы деятельности: 
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 формирование  в  кружках,  секциях,  клубах,  студиях,  детско-

взрослых  общностей,  которые  могли  бы  объединять  обучающихся  и

педагогических  работников  общими  позитивными  эмоциями  и

доверительными отношениями друг к другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам

определённые социально значимые формы поведения; 

 поддержка  в  детских  объединениях  обучающихся,  которые

проявили познавательные способности, лидерские качества; 

 поощрение  педагогического  работниками  детской  активности  и

творческих инициатив. 

5.4Модуль «Сотрудничество с  семьей,  воспитывающей ребенка с

умственной  отсталостью»  ориентирован  на  создание  условий  для

вовлечения как родителей/законных представителей обучающихся, так и их

сестёр и братьев (при наличии).

Взаимодействие  с  семьёй  выстраивается  на  признании  принципов

взаимного уважения и разделённой ответственности за процесс и результат

воспитательной работы.

Виды и формы деятельности на групповом уровне: 

 общешкольные  родительские  комитеты  и  Управляющие  советы

образовательной организации, участвующие в управлении образовательной

организацией  и  решении  вопросов  воспитания  и  социализации  их

обучающихся; 

 семейные  клубы,  предоставляющие  родителям,  педагогическим

работникам и обучающимся площадку для совместного проведения досуга и

общения; 

 родительские  гостиные  и  дискуссионные  площадки,  на  которых

обсуждаются  вопросы  возрастных  особенностей  и  специфических

потребностей  обучающихся,  формы  и  способы  доверительного

взаимодействия  родителей  (законных  представителей)  с  обучающимися,

проводятся  мастер-классы,  семинары,  круглые  столы  с  приглашением
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специалистов  и  интересных  для  родителей  (законных  представителей)

экспертов; 

 родительские  дни,  во  время  которых  родители  (законные

представители)  могут  посещать  школьные  учебные  и  внеурочные  занятия

для  получения  представления  о  ходе  учебно-воспитательного  процесса  в

образовательной организации; 

 семейные  консультации,  на  которых  родители  (законные

представители)  могли  бы  получать  рекомендации  и  советы  от

профессиональных  психологов,  врачей,  социальных  работников  и

обмениваться  собственным  творческим  опытом  и  находками  в  деле

воспитания обучающихся; 

 родительские  форумы  при  официальных  сайтах  образовательных

организаций, на которых обсуждаются интересующие родителей (законных

представителей)  вопросы,  а  также  осуществляются  виртуальные

консультации психологов и педагогических работников. 

Виды и формы деятельности на индивидуальном уровне: 

 работа  специалистов  по  запросу  родителей  (законных

представителей) при возникновении проблемных ситуаций; 

 плановое  участие  родителей  (законных  представителей)  в  работе

психолого-педагогических  консилиумах  образовательной  организации  с

целью  обмена  мнениями  о  динамике  личностных  образовательных

результатов  обучающегося,  о  достигнутых  результатах  и  актуальных

дефицитах; 

 помощь  со  стороны  родителей  (законных  представителей)  в

подготовке  и  проведении  общешкольных  и  внутриклассных  мероприятий

воспитательной направленности; 

 индивидуальное  консультирование  с  целью  координации

воспитательных усилий педагогических работников и родителей (законных

представителей). 

5.5. Модуль «Знакомство с профессиями»
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Совместная  деятельность  педагогов  и  школьников  по  направлению

«профориентация»  включает  в  себя  профессиональное  просвещение

школьников;  диагностику  и  консультирование  по  проблемам

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача

совместной  деятельности  педагога  и  ребёнка  –  подготовить  его  к

осознанному  выбору  своей  будущей  профессиональной  деятельности.

Создавая  профориентационно  значимые  проблемные  ситуации,

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его

профессиональное  самоопределение,  позитивный  взгляд  на  труд  в

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но

и вне профессиональную составляющие такой деятельности. 

С учётом психологических и возрастных особенностей обучающихся с

ограниченными  возможностями  здоровья  профориентационная  работа

осуществляется поэтапно. 

Цель  профориентации  обучающихся  начальных  классов  –  это

формирование  первоначальных  представлений  о  труде,  профессиях,  до

профессиональных умений, навыков. 

Профессиональная  информация  включает  в  себя  сведения  о  мире

профессий, личностных и профессионально важных качествах человека. 

Профессиональное  воспитание  включает  в  себя  формирование

склонностей профессиональных интересов обучающихся. Побуждение их к

участию  в  разнообразных  формах  учебной  и  внеклассной  работы,

общественно-полезному труду, к активной пробе сил. 

При  планировании  профориентационных  занятий  используются

разнообразные  формы  воспитательной  деятельности.  Беседы,  экскурсии,

выставки  детского  творчества.  Вся  работа  успешно  осуществляются  на

уроках, а также на внеурочных занятиях. 

Реализация  модуля  профориентация  проходит  через  цикл

профориентационных бесед, направленных на активизацию личного участия

в формировании своего  будущего;  расширение  знаний о  мире  профессий;
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обсуждение  проблемных вопросов,  анализ  деятельности  людей  различных

профессий.  Обучающиеся  начальных  классов  получают  первоначальные

представления о роли знаний, труда и значении творчества в жизни человека

и общества. 

Значительным профориентационным потенциалом  обладают  ролевые

игры которые используются как на уроках, так во внеурочной деятельности.

Играя,  ребята  узнают  о  профессиональных  качествах,  о  способностях

выполнения того или иного вида работы. Главная идея такой работы – это

дать им представление о различных профессиях; обогатить знания детей о

современных  профессиях;  развивать  кругозор,  активизировать  их  речь,

расширить  словарный  запас;  воспитать  уважение  к  людям  различных

профессий. 

На  внеурочных  занятиях  применяются  игры и  игровые  упражнения,

также связанные с профессией. «Что? Где? Когда?», «Поле чудес», «Угадай

профессию», «Выбери из карточек только те орудия труда, которые связаны

с той или иной профессией», 

Широко  используется  потенциал  мероприятий:  Неделя  трудового

обучения,  проведение  мастер-классов  учителями  технологий,  проведение

праздников  труда,  конкурсные  программы  с  включением  практических

упражнений. 

В старших классах профориентационная работа осуществляется через: 

 циклы профориентационных часов общения, воспитательных часов,

направленных на подготовку обучающихся к осознанному планированию и

реализации своего профессионального будущего; 

 освоение  начальных  профессиональных  навыков  через  освоение

обучающимися курсов внеурочной деятельности и кружков дополнительного

образования;

 расширение  знаний  о  мире  рабочих  профессий  посредством

проведения тематических уроков по основным трудовым профилям; 
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 организация выставки рисунков и плакатов по темам «Профессии

моих родителей», «Профессии моего города» и «Моя будущая профессия»; 

 лекции,  игры,  тренинги  направленные  на  формирование

осознанного  отношения  к  выбору  будущей  профессии,  дальнейшему

профессиональному росту. 

 проведение  просветительных  часов  общения  и  воспитательных

часов с приглашением людей разных профессий; 

 организация  и  проведение  профориентационных  игр:  симуляции,

деловые игры, квесты; 

 организация  экскурсия  на  предприятия,  дающие  обучающимся

начальные представления о существующих профессиях и условиях работы

людей, представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, дней открытых дверей в

Артёмовский колледж сервиса и дизайна, где в дальнейшем обучаются наши

выпускники; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвящённых

выбору профессий; 

 участие  в  профессиональных  пробах  и  конкурсах

профессионального  мастерства  в  рамках  сотрудничества  с  учебными

заведениями; 

 освоение  обучающимися  основ  профессии  в  рамках  различных

курсов  по  выбору,  включённых  в  основную  образовательную  программу

школы, или в рамках курсов дополнительного образования; 

 ежегодное  проведение  детско-родительского  собрания  для

родителей и обучающихся выпускных классов. 

 мониторинг профессионального самоопределения обучающихся 9-х

классов; 

 индивидуальные  консультации  психолога  для  обучающихся  и  их

родителей по вопросам склонностей, способностей и иных индивидуальных
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особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими

профессии. 

Важным  звеном  в  системе  профориентационной  работы  с

обучающимися  организовывать  встречи  с  родителями,  как  с

профессионалами в тех или иных сферах. 

Для  родителей  проводятся  родительские  собрания,  индивидуальные

беседы,  анкетирование  родителей.  Индивидуальные  консультации  по

определённым вопросам педагоги школы и психолог разъясняют родителям

особенности  развития  ребёнка,  влияющих  в  дальнейшем  на  выбор

профессии,  о  необходимости  отработки  с  детьми  в  домашних  условиях

практических и трудовых навыков, полученных в школе. 

5.6 Вариативный модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые  дела –  это  главные традиционные общешкольные дела,  в

которых  принимает  участие  большая  часть  обучающихся и  которые

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно

педагогами  и  детьми.  Это  комплекс  коллективных  творческих  дел,

интересных  и  значимых  для  школьников,  объединяющих  их  вместе  с

педагогами в единый коллектив. 

Для этого в Учреждении используются следующие формы работы: 

На внешкольном уровне: 

 социальные проекты: 

 патриотические акции; 

 экологические акции;

 спортивно-оздоровительные мероприятия.

На школьном уровне:

– общешкольные  праздники,  ежегодные  творческие

(театрализованные,  музыкальные,  литературные  и  т.  п.)  мероприятия,

связанные  с  общероссийскими,  региональными  праздниками,  памятными

датами, в которых участвуют все классы; 
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– участие  во  всероссийских  акциях,  посвящённых  значимым

событиям в России, мире; 

– торжественные  мероприятия,  связанные  с  завершением

образования,  переходом  на  следующий  уровень  образования,

символизирующие  приобретение  новых  социальных  статусов  в

общеобразовательной организации, обществе; 

– церемонии  награждения  (по  итогам  учебного  периода,  года)

обучающихся  и  педагогов  за  участие  в  жизни  общеобразовательной

организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в

развитие общеобразовательной организации, своей местности; 

– социальные  проекты  в  общеобразовательной  организации,

совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в

том  числе  с  участием  социальных  партнёров,  комплексы  дел

благотворительной,  экологической,  патриотической,  трудовой  и  др.

направленности; 

На уровне классов: 

 выбор и  делегирование  представителей  классов  в  общешкольные

советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых

дел.

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение  по  возможности  каждого  ребёнка  в  ключевые  дела

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков,

исполнителей,  ведущих,  декораторов,  музыкальных  редакторов,

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных

за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 «Персональная выставка» предполагает организацию в течение года

персональных  выставок  творческих  работ обучающихся.  Это  выставки

фотографий, рисунков, картин, костюмов, поделок из природного материала,

поделок  из  «Лего»  и  т.п.  Такого  рода  выставки  помогут  ребёнку
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преодолевать  застенчивость,  проявлять  инициативу,  научат  правильно

отвечать  на  похвалы и  принимать  благодарности,  разумно реагировать  на

критику и пожелания, со вниманием относиться к работам других детей и

корректно высказывать своё мнение о них. 

 индивидуальная помощь ребёнку (при необходимости) в освоении

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением  обучающихся в ситуациях подготовки,

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками,

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при  необходимости  коррекция  поведения  ребёнка  через  частные

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми,

которые могли бы стать  хорошим примером для него,  через  предложение

взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или

иной фрагмент общей работы. 

5.7 Вариативный модуль «Детско-взрослые медиаслужбы» поможет

обучающимся  развить  коммуникативной  культуру,  сформировать  навыки

общения и сотрудничества со сверстниками и педагогами,  а также служит

задачам поддержки творческой самореализации учащихся. В рамках модуля

«Детско-взрослые медиа-службы» (редакции внутренней школьной прессы:

от  выпуска  тематических  стенгазет  до  работы  с  сетевыми  и  цифровыми

ресурсами)  развиваются  также  умения,  связанные  с  кибербезопасностью

детей,  создаётся  опыт  групповой  работы,  а  также  привлекаются  внешние

ресурсы  –  сетевые  партнёры  (не  только  специалисты  медиаслужб,  но  и

театральные, музейные работники, спортивные тренеры и т.д.).

5.8  Вариативный  модуль  «Образовательные  путешествия  и

экскурсии», реализованный с учётом актуальных возможностей здоровья и

особых потребностей  обучающихся с умственной отсталостью, поможет им

расширить  кругозор,  получить  новые знания  об  окружающей социальной,

культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться
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к  ней,  приобрести  важный  опыт  социально  одобряемого  поведения  в

различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах

создаются  благоприятные  условия  для  воспитания  у  обучающихся  с

умственной  отсталостью  самостоятельности  и  ответственности,

формирования  у  них  навыков  самообслуживающего  труда,  преодоления

инфантильных  и  эгоистических  наклонностей,  обучения  рациональному

использованию своего времени, сил, имущества.

5.9  Вариативный  модуль  «Организация  предметно-

пространственной и здоровьесберегающей среды».

Организация  предметно-пространственной  и  здоровьесберегающей

среды поможет включить обучающихся с умственной отсталостью не только

в  освоение  возможностей  открытой  без  барьерной  среды,  создаваемой

силами  взрослых,  но  и  самому  принять  посильную  активную  позицию  и

помогать её развитию и обустройству. 

Окружающая  обучающегося  предметно-пространственная,

эстетическая среда образовательной организации, при условии ее грамотной

организации, отвечающей необходимым специальным условиям воспитания

и обучения, указанным в АООП, обогащает внутренний мир обучающегося,

способствует  формированию  у  него  уверенности  в  собственных  силах,

чувства  вкуса  и  стиля,  создает  атмосферу  психологического  комфорта,

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию

ребенком  образовательной  организации.  Воспитывающее  и  коррекционно-

развивающее  влияние  на  обучающегося  осуществляется  через  различные

виды  и  формы  работы  по  обустройству  и  освоению  предметно-

пространственной  среды.  Компонент  здоровьесбережения  окружающего

пространства  является  ключевым  для  обучающихся  с  умственной

отсталостью  и  реализуется  грамотно  отобранными  стратегиями  в

соответствии  с  рекомендациями  специалистов  с  учётом  индивидуальных

особенностей  обучающихся  с  умственной  отсталостью,  запроса  семьи  и

ресурсов образовательной организации. 
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Воспитывающее  влияние  на  ребёнка  осуществляется  через  такие

формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление  интерьера  школьных  помещений  (вестибюля,

коридоров,  рекреаций,  окна  и  т.п.)  и  их  периодическая  переориентация,

которая  может  служить  хорошим  средством  разрушения  негативных

установок школьников на учебные и вне учебные занятия; 

 размещение  на  стенах  школы  регулярно  сменяемых  экспозиций:

творческих  работ обучающихся,  позволяющих  им  реализовать  свой

творческий  потенциал,  а  также  знакомящих  их  с  работами  друг  друга;

фотоотчётов об интересных событиях, происходящих в школе; 

 озеленение  пришкольной  территории,  разбивка  клумб,

оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных

и  приспособленных  для  школьников  разных  возрастных  категорий,

оздоровительно-рекреационных  зон,  позволяющих  разделить  свободное

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха; 

 благоустройство  классных кабинетов,  осуществляемое  классными

руководителями  вместе  с  детьми  своих  классов,  позволяющее  учащимся

проявить свои фантазию и творческие  способности,  создающее повод для

длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

 событийное оформление пространства при проведении конкретных

школьных  событий  (праздников,  церемоний,  торжественных  линеек,

творческих вечеров, выставок, собраний и т.п.); 

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой

школьной  символики  (флаг,  эмблема,  элементы  школьной  формы  и  т.п.),

используемой  как  в  школьной  повседневности,  так  и  в  торжественные

моменты  жизни  образовательной  организации  –  во  время  праздников,

торжественных  церемоний,  ключевых  общешкольных  дел  и  иных

происходящих в жизни школы знаковых событий; 
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 акцентирование  внимания  обучающихся посредством  элементов

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания

ценностях школы, её традициях, правилах.

5.10 Вариативный модуль «Интеграция АООП и дополнительного

образования»  предполагает активное взаимодействие школы с педагогами,

ведущим занятия в студиях, кружках или секциях, соорганизацию рабочих

программ на уровне совместного выстраивания индивидуальной траектории

личностных  достижений  ребёнка,  его  образовательных  проб,  обмен

удачными педагогическими находками. 

Образовательная  организация  может  разработать  свои  вариативные

модули  или  один  вариативный  модуль  или  совместить  собственный

вариативный модуль и предложенный в данной программе.

5.11  Вариативный  модуль  «Взаимодействия  с  родительскими

сообществами».

Организация  взаимодействия  с  родителями  в  учреждении

ориентировано на создание условий для вовлечения как родителей (законных

представителей)  обучающихся  с  лёгкой  умственной  отсталостью

(интеллектуальными нарушениями), так и их сестёр, братьев (при наличии) и

привлечение  иных  близких  родственников,  оказывающих  влияние  на

воспитания обучающегося с лёгкой умственной отсталостью.

 Работа с родителями или законными представителями обучающихся с

лёгкой  умственной  отсталостью  (интеллектуальными  нарушениями)

проводится с целью привлечения их к совместной работе в свете требований

ФГОС  и  обеспечивается  установлением  партнёрских  отношений  с  семьёй

каждого воспитанника. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся с

лёгкой  умственной  отсталостью  (интеллектуальными  нарушениями)

обеспечивает  формирование  и  развитие  психолого-педагогической
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компетентности родительской общественности посредством различных форм

просвещения и консультирования. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся с

лёгкой  умственной  отсталостью  (интеллектуальными  нарушениями)

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:

На групповом уровне: 

 общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении

школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 общешкольные  родительские  собрания,  происходящие  в  режиме

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания; 

 педагогическое  просвещение  родителей  по  вопросам  воспитания

обучающихся  с  лёгкой  умственной  отсталостью  (интеллектуальными

нарушениями), в ходе которого родители получают рекомендации классных

руководителей  и  обмениваются  собственным  творческим  опытом  и

находками в деле воспитания детей; 

 взаимодействие  с  родителями  посредством  школьного  сайта:

размещается  информация,  предусматривающая  ознакомление  родителей,

школьные новости. 

На индивидуальном уровне: 

 обращение  к  специалистам  по  запросу  родителей  для  решения

острых конфликтных ситуаций; 

 участие  родителей  в  педагогических  консилиумах,  собираемых в

случае  возникновения  острых  проблем,  связанных  с  обучением  и

воспитанием конкретного ребёнка; 

 помощь  со  стороны  родителей  в  подготовке  и  проведении

общешкольных  и  внутриклассных  мероприятий  воспитательной

направленности; 

 индивидуальные  консультации  родителей  или  законных

представителей  обучающихся  с  лёгкой  умственной  отсталостью

(интеллектуальными  нарушениями)  со  школьными  специалистами,
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педагогами,  администрацией  c  целью  координации  совместных  усилий

педагогов  и  родителей  по  различным  вопросам.  Диагностические  методы

работы с родителями или законными представителями, служащие развитию

родительской зрелости: наблюдение, индивидуальная беседа,  тестирование,

анкетирование, анализ детских рисунков и рассказов воспитанников о семье,

метод ранжирования. 

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение

родителей в  событийное  пространство  школьной жизни через  совместную

деятельность родителей и обучающихся.

Взаимодействие  с  семьёй  выстраивается  на  признании  принципов

взаимного уважения и разделённой ответственности за процесс и результат

воспитательной работы.

5.12  Вариативный  модуль  «Взаимодействие  с  социальными

партнёрами»  позволяет  школе  использовать  ресурс  межведомственного

взаимодействия  с  объединениями  культуры,  театрами,  музеями,

медицинскими организациями,  спортивными федерациями и  т.д.  в  рамках

целенаправленной воспитательной деятельности.

Реализация  воспитательного  потенциала  социального  партнёрства

предусматривает: 

– участие  представителей  организаций-партнёров,  в  том  числе  в

соответствии  с  договорами  о  сотрудничестве,  в  проведении  отдельных

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана

воспитательной  работы  (дни  открытых  дверей,  государственные,

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

– участие  представителей  организаций-партнёров  в  проведении

отдельных  уроков,  внеурочных  занятий,  внешкольных  мероприятий

соответствующей тематической направленности; 

– проведение  на  базе  организаций-партнёров  отдельных  уроков,

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 
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– проведение  открытых  дискуссионных  площадок  (детских,

педагогических,  родительских)  с  представителями  организаций-партнёров

для  обсуждений  актуальных  проблем,  касающихся  жизни

общеобразовательной  организации,  муниципального  образования,  региона,

страны; 

– реализация  социальных  проектов,  совместно  разрабатываемых

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной,

экологической,  патриотической,  трудовой  и  т.  д.  направленности,

ориентированных  на  воспитание  обучающихся,  преобразование

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

Социальные  партнёры  КГОБУ  Шкотовская  КШИ:  Дом  культуры

Шкотовского  поселения,  ОМВД  РФ  по  Шкотовскому  муниципальному

округу,  ГИБДД  ОМВД  РФ  по  Шкотовскому  муниципальному  округу,

Государственный  объединённый  музей-заповедник  истории  Дальнего

Востока имени В. К. Арсеньева, Артёмовский колледж сервиса и дизайна.

5.13  Вариативный  модуль  «Профилактика  безнадзорности  и

правонарушений».

Совместная  деятельность  педагогов,  обучающихся  с  лёгкой

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями),  родителей по

направлению «Профилактика безнадзорности и правонарушений» включает в

себя  развитие  коммуникативных  навыков  детей,  формирование  здорового

образа  жизни,  воспитание  культуры  поведения.  Создание  условий  для

формирования желаний учащихся приносить пользу обществу,  уважение к

правам  и  свободам  человека,  позитивного  отношения  к  жизни,

стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения.

На школьном уровне: 

 общешкольные дисциплинарные линейки; 

 проведение дней профилактики; 
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 проведение  профилактических  акций,  декад  и  месячников,

направленных  на  пропаганду  здорового  образа  жизни,  профилактику

правонарушений и безнадзорности, развитие толерантности; 

 проведение дней здоровья; 

 спортивно-массовые  мероприятия,  направленные  на  пропаганду

занятий спортом и здорового образа жизни; 

 работа школьного спортивного клуба «Шторм»; 

 мониторинг  ежедневной  занятости  учащихся,  состоящих  на  всех

видах профилактического учёта; 

 проведение дней правовых знаний; 

 проведение общешкольных родительских собраний; 

 посещение семей, находящихся в социально-опасном положении и

семей  обучающихся,  состоящих  на  различных  видах  профилактического

учёта»; 

На уровне классов: 

 проведение  групповых профилактических  мероприятий,  классных

часов, круглых столов, мастер-классов; 

 коллективные профилактические беседы с учащимися инспектором

ОДН, наркологом, представителями КДНиЗП; 

На индивидуальном уровне: 

 организация внеурочной занятости, запись в кружки и секции; 

 охват  организованным  отдыхом  подростков  «группы  риска»  в

каникулярное время; 

 проведение  индивидуальных  профилактических  бесед  с

обучающимися; 

 организация проведения индивидуальных профилактических бесед

с инспекторами ОДН.

5.14 Вариативный модуль «Школьный спортивный клуб»
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Школьный спортивный клуб (ШСК) – это общественное объединение

педагогов, обучающихся и родителей, способствующее развитию физической

культуры, спорта в школе. 

Клуб создан с целью организации и проведения спортивно-массовой и

физкультурно-оздоровительной работы в школе во внеурочное время 

Систематическая  деятельность  ШСК  «Шторм»  КГОБУ  Шкотовская

КШИ   по  организации  спортивно-массовых  мероприятий  способствует

формированию  ценностной  ориентации  обучающихся  на  сохранение

собственного здоровья, развитию интереса к занятиям физической культурой

и спортом.

Реализация воспитательного потенциала школьного спортивного клуба

учреждения предусматривает: 

– организация  деятельности  объединений  дополнительного

образования спортивно-оздоровительной направленности; 

– привлечение обучающихся в различные виды спорта; 

– пропаганда  здорового  образа  жизни  и  организация  досуга

обучающихся; 

– вовлечение детей,  находящихся в трудной жизненной ситуации в

объединения  дополнительного  образования  клуба  и  внеурочные

мероприятия; 

– подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО для детей с ОВЗ

и к участию в соревнованиях и спортивно-массовых мероприятиях. 

5.15 Вариативный модуль «Самоуправление».

Поддержка  детского  самоуправления  в  школе  помогает  педагогам

воспитывать  в  обучающихся  с  лёгкой  умственной  отсталостью

(интеллектуальными  нарушениями)  инициативность,  самостоятельность,

ответственность,  трудолюбие,  чувство  собственного  достоинства,

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации.

Поскольку обучающиеся с ОВЗ младших и подростковых классов не всегда

удаётся  самостоятельно  организовать  свою  деятельность,  детское

45



самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством

введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом 

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета обучающихся школы (далее

СОШ), создаваемого для учёта мнения школьников по вопросам управления

образовательной  организацией  и  принятия  административных  решений,

затрагивающих их права и законные интересы; 

 через  деятельность  творческих  советов  дела,  отвечающих  за

проведение  тех  или  иных  конкретных  мероприятий,  праздников,  вечеров,

акций и т.п.

На уровне классов: 

 через  деятельность  выборных  по  инициативе  и  предложениям

обучающихся класса лидеров (старост), представляющих интересы класса в

общешкольных делах и призванных координировать  его  работу с  работой

СОШ и классных руководителей; 

 через  деятельность  выборных  органов  самоуправления,

отвечающих за различные направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 

– через  вовлечение  школьников  в  планирование,  организацию,

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

– через  реализацию  функций  школьниками,  отвечающими  за

различные направления работы в классе.

5.16 Вариативный модуль «Волонтёрское движение».

Волонтёрство  –  это  широкий  круг  деятельности,  включая

традиционные  формы  взаимопомощи  и  самопомощи,  это  участие

школьников  в  общественно  полезных  делах,  деятельности  на  благо

конкретных людей и социального окружения в целом, предоставление услуг

и другие формы гражданского участия, которая осуществляется добровольно

на благо широкой общественности без расчёта на денежное вознаграждение. 
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Реализация  воспитательного  потенциала  добровольческой

деятельности учреждения предусматривает: 

На внешкольном уровне: 

– участие  обучающихся  в  организации  культурных,  спортивных,

развлекательных мероприятий районного и краевого уровня от лица школы

(реклама  здорового  образа  жизни,  ведение  пропаганды  безопасной

жизнедеятельности); 

– посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям,; 

– привлечение  обучающихся  к  совместной  работе  с  учреждениями

социальной сферы; 

– участие  обучающихся  (с  согласия  родителей  или  законных

представителей)  к  сбору  помощи  для  нуждающихся,  в  том  числе

военнослужащих  в  регионах  стихийных  бедствий,  военных  конфликтов,

чрезвычайных происшествий. 

На уровне школы: 

– участие  обучающихся  в  организации  праздников,  торжественных

мероприятий, встреч с гостями школы; 

– участие обучающихся в работе с младшими ребятами: проведение

для них праздников, утренников, тематических вечеров; 

– участие  обучающихся  в  работе  на  прилегающей  к  школе

территории.

7. Самоанализ воспитательной работы

Раздел  «Самоанализ  воспитательной  работы»  показывает,  как

образовательная  организация  планирует  фиксировать,  анализировать  и

осмыслять качества среды, способствующей решению задач воспитания.  В

разделе  приводятся  ключевые  направления  самоанализа,  используемые

организационные  формы,  психолого-педагогический  и  управленческий

аспекты.  В  рабочей  программе  воспитания  обучающихся  с  умственной

отсталостью  описываются  не  достигнутые  личностные  результаты
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обучающихся, а даётся обзор основных направлений внутренней экспертизы,

проводимой  образовательной  организацией,  возможно  описание

инструментов  самоанализа  (методов,  технологий,  конкретных  приёмов),

которые  использует  образовательная  организация  в  рамках  данной

деятельности. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной

организации  с  привлечением  (при  необходимости  и  по  самостоятельному

решению администрации образовательной организации) внешних экспертов. 

Анализируется  информационно-медийное  сопровождение

воспитательной  работы  (при  наличии),  деятельность  методических  служб

образовательной организации. 

Основными  принципами,  на  основе  которых  осуществляется

самоанализ  воспитательной  работы  в  образовательной  организации,

являются: 

 принцип  гуманистической  направленности  осуществляемого

анализа,  ориентирующий экспертов  на  культуру  взаимного  уважения всех

участников воспитательной работы; 

 принцип  приоритета  анализа  сущностных  сторон  воспитания,

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер

общения  и  отношений  между  обучающимися  и  педагогическими

работниками; 

 принцип  развивающего  характера  осуществляемого  анализа,

ориентирующий  экспертов  на  использование  его  результатов  для

совершенствования  воспитательной  деятельности  педагогических

работников: грамотной постановки ими целей и задач воспитания, умелого

планирования  своей  воспитательной  работы,  адекватного  подбора  видов,

форм и содержания их совместной с обучающимися деятельности; 

 принцип разделённой ответственности за результаты личностного

развития обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что
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личностное  развитие  обучающихся  –  это  результат  как  социального

воспитания,  в  котором  участвует  семья,  образовательная  организация  и

другие  социальные  институты,  так  и  стихийной  социализации  и

саморазвития обучающихся; 

 принцип  партнёрского  взаимодействия  с  семьёй  обучающегося  с

ОВЗ  и  инвалидностью,  согласно  которому  обобщённые  результаты

самоанализа  необходимо  тактично  и  корректно  обсудить  с  родительским

сообществом  образовательной  организации,  а  по  поводу  динамики

личностных  результатов  обучающихся  сопоставить  наблюдения  родителей

(законных представителей) и педагогических работников в индивидуальной

беседе (по возможности). 

Основными направлениями анализа организуемого в образовательной

организации воспитательного процесса, являются: 

Направление 1. Результаты воспитания и социализации обучающихся

во взаимосвязи с коррекционно-развивающей деятельностью. 

Направление  2. Качества  воспитательной  среды  в  образовательной

организации. 

Рекомендуется  каждый  год  выбирать  одно  из  направлений  анализа

воспитательной среды образовательной организации, реализующей АООП, в

её взаимосвязи с коррекционно-развивающей деятельностью. Это могут быть

следующие направления: 

 работа  с  родителями  (законными  представителями),  семьями,

воспитывающими  обучающихся  с  умственной  отсталостью,  включая  их

нормотипичных братьев и сестёр; 

 развитие  детско-взрослых  сообществ  в  условиях  образовательно

организации; 

 интеграция  общего  и  дополнительного  образования  в  рамках

решения  достижения  личностных  образовательных  результатов

обучающихся; 
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 анализ  характера  общения  обучающихся  друг  с  другом  и

педагогического работниками, как в урочной, так и во внеурочной работе;

наличие и эффективность сетевого и межведомственного взаимодействия; 

 развитие  этетической  предметно-пространственной  и  социальной

без барьерной среды, привлечение обучающихся и родительских сообществ к

реализации этого направления; 

 развитие  системы  наставничества  (тьюторства,  кураторства)  в

образовательной  организации  как  между  обучающимися,  так  и  между

педагогическими работниками.
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